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План-график повышения квалификации педагогических и руководящих 
работников по вопросам введения ФГОС ОВЗ 

I f к I 

№ Должность Примерная тематика Количество 
педагогов, 
руководящих 
работников 

Год 
прохождения 
курсов 

1 Руководящие 
работники 
(директор, 
заместители 
директора) 

«Управление введением 
федерального государственного 
образовательного стандарта общего 
образования обучающихся с 
умственной отсталостью» 
Подготовка педагогической 
команды образовательной 
организации к работе в условиях 
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ 

2 1- 3 квартал 
2016 

2 Учителя 
начальных 
классов, 
приступающих 
к введению 
ФГОС ОВЗ с 
01.09.2016 

Организация и содержание 
образовательной деятельности с 
обучающимися с ЗПР в 
соответствии с требованиями 
ФГОС НОО ОВЗ 

3 2 - 4 квартал 
2016 

3. Учителя 
начальных 
классов, 
приступающих 
к введению 
ФГОС ОВЗ с 
01.09.2017 

Методы и технологии реализации 
ФГОС НОО ОВЗ (для 
обучающихся с комплексными 
нарушениями в развитии) в 
условиях образовательной 
организации 

4 1-3 квартал 
2017 

4. Учителя 
начальных 
классов, не 
прошедшие 
КПК по 
вопросам 
введения 
ФГОС ОВЗ 

Методы и технологии реализации 
ФГОС НОО ОВЗ (для 
обучающихся с комплексными 
нарушениями в развитии) в 
условиях образовательной 
организации 

3 4 квартал 
2018 

5 Учитель 
физкультуры 

Методы и технологии реализации 
ФГОС НОО ОВЗ (для 
обучающихся с комплексными 
нарушениями в развитии) в 
условиях образовательной 
организации 

2 2017-2018 



6 Учитель 
музыки 

Методы и технологии реализации 
ФГОС НОО ОВЗ (для 
обучающихся с комплексными 
нарушениями в развитии) в 
условиях образовательной 
организации 

1 2016-2017 

7 Учитель 
иностранного 
языка 

Методы и технологии реализации 
ФГОС НОО ОВЗ (для 
обучающихся с комплексными 
нарушениями в развитии) в 
условиях образовательной 
организации 

2 2016-2018 

8 Учителя-
предметники 

Организация инклюзивного 
образования детей с ОВЗ в 0 0 

25 2017-2019 


